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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1744 

18 Αυγούστου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επαναφορά της μόνιμης υπαλλήλου, Ειρήνης Αντω- 
νιάδη στην Εθνική Πινακοθήκη και Μουσείο Αλε¬ 
ξάνδρου Σούτσου. 1 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της απόφασης καθο¬ 
ρισμού ανωτάτου ορίου επιτρεπομένων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 

στην Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης. 2 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της απόφασης καθο¬ 
ρισμού ανωτάτου ορίου επιτρεπόμενων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 

στην Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης. 3 

Κατάταξη υπαλλήλων, σε συνιστώμενες προσωπο¬ 
παγείς θέσεις του Δήμου Έδεσσας, με βάση τα 

τυπικά τους προσόντα. 4 

Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Χίου σε θέση με 

βάση τα τυπικά του προσόντα. 5 

Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Χίου σε θέση με 

βάση τα τυπικά του προσόντα. 6 

Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Χίου σε θέση με 
βάση τα τυπικά του προσόντα. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 1576 (1) 


Επαναφορά της μόνιμης υπαλλήλου, Ειρήνης Αντωνι- 
άδη στην Εθνική Πινακοθήκη και Μουσείο Αλεξάν¬ 
δρου Σούτσου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 5 και 7 του άρθρου 17 του 
Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα¬ 
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 47 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 


και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1079/1980 «Περί 
Οργανισμού και Λειτουργίας Εθνικής Πινακοθήκης και 
Μουσείου Αλεξάνδρου Σούτζου» (ΦΕΚ 239 Α'), με το 
οποίο συστάθηκαν δύο (2) θέσεις μόνιμου προσωπικού 
του κλάδου ΔΕ2 Δακτυλογράφων και τρεις (3) θέσεις 
μόνιμου προσωπικού του κλάδου ΔΕ3 Μεταφραστών - 
Στενογράφων - Στενοδακτυλογράφων - Δακτυλογρά- 
φων Ξένων Γλωσσών. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 
20/τ.Α'/27-1 -2015) που αφορά στη «Σύσταση Υπουργείου 
Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων». 

5 Το Π.δ. 25/27-1-2015 (ΦΕΚ 25/τ.Α') «Περί διορισμού 
Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών». 

6. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της Ειρήνης Αντωνιάδη του 
Αλκιβιάδη, μόνιμης υπαλλήλου, του κλάδου ΔΕ3 Μετα¬ 
φραστών - Στενογράφων - Στενοδακτυλογράφων Δα- 
κτυλογράφων Ξένων Γλωσσών, με βαθμό Ε', της Εθνικής 
Πινακοθήκης και Μουσείου Αλεξάνδρου Σούτσου, η εν 
λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 

7. Την με αριθμ. 1842/19-9-2013 (ΑΔΑ: ΒΛ9Θ469ΗΓ9-ΡΓΡ) 
πράξη θέσης της σε διαθεσιμότητα. 

8. Την 966/18-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου περί επα¬ 
ναφοράς της στην Εθνική Πινακοθήκη και Μουσείο Αλε¬ 
ξάνδρου Σούτσου. 

9. Το υπ’ αριθμ. ΥΠ.ΠΟ.ΠΑΙ.Θ./ΓΔΟΥ/ΔΟΔ/ΤΕΜ/1920ΘΟ/ 
23192/15566/4996/9-7-2015 έγγραφο του Υπουργείο Πολι¬ 
τισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων «Ανάλυση δαπάνης 
για επαναφορά από διαθεσιμότητα». 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του 
Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
ύψους 1418,85 €, διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της Ειρήνης Αντωνιάδη του Αλκιβιάδη, 
μόνιμης υπαλλήλου, του κλάδου ΔΕ3 Μεταφραστών- 
Στενογράφων - Στενοδακτυλογράφων - Δακτυλογρά- 
φων Ξένων Γλωσσών της Εθνικής Πινακοθήκης και Μου¬ 
σείου Αλεξάνδρου Σούτσου (ΝΠΔΔ εποπτευόμενο από 


















20882 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


το Υπουργείο Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων) 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του υφιστάμενου 
κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού - Οικονομικού της Εθνικής Πι¬ 
νακοθήκης και Μουσείου Αλεξάνδρου Σούτσου, λόγω 
συνολικής κατάργησης του κλάδου ΔΕ3 Μεταφραστών - 
Στενογράφων - Στενοδακτυλογράφων - Δακτυλογρά- 
φων Ξένων Γλωσσών στον οποίο ανήκε η υπάλληλος 
πριν τη θέση της σε διαθεσιμότητα και την επαναφορά 
της στην Εθνική Πινακοθήκη και Μουσείο Αλεξάνδρου 
Σούτσου, με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, εκπαι¬ 
δευτικής κατηγορίας ΔΕ, με βαθμό Ε' και ΜΚ Ε3, με τον 
ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο που 
υπάγονταν η υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης της σε 
διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 48430 (2) 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της απόφασης καθορι¬ 
σμού ανωτάτου ορίου επιτρεπομένων ημερών κίνη¬ 
σης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στην 
Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του Ν. 2685/1999 
«Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του Ν. 2738/1999 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποίηση συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλ¬ 
λες διατάξεις. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του Ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α') «Προστασία της εθνικής οικονομίας - επεί¬ 
γοντα μέτρα για τη αντιμετώπιση της δημοσιονομικής 
κρίσης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. Α περ. ββ του 
Π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727-12-2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών» (ΦΕΚ 93/Α714-4-2014), καθώς και την αριθμ. 4/ 
6-2-2015 πράξης Υπουργικού Συμβουλίου περί αποδοχής 
παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων των Αποκεντρω¬ 
μένων Διοικήσεων της Χώρας (ΦΕΚ 24/Α76-2-2015). 

7. Την υπ’ αριθμ. 102646/28-11-2014 (ΦΕΚ 3537/Β7 
30-12-2014) απόφασή μας, που αφορά στο ανώτατο όριο 
επιτρεπομένων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλή¬ 
λων υπηρετούντων στην Περιφερειακή Ενότητα Θεσ¬ 
σαλονίκης της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για 
το έτος 2015, καθώς και την αριθμ. οικ. 4064/16-1-2015 
διόρθωση σφάλματος της ανωτέρω απόφασης (ΦΕΚ 
288/Β725-2-2015). 


8. Το υπ’ αριθμ. 240850/4021+251291/4192/16-6-2015 έγ¬ 
γραφο της Δ/νσης Διοίκησης της Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας μαζί με τη συνημμένη σε αυτό αλλη¬ 
λογραφία, σχετικά με τη συμπλήρωση - διόρθωση της 
ανωτέρω απόφασής μας με τον επιτρεπόμενο ετήσιο 
συμψηφισμό των δικαιούμενων ημερών εκτός έδρας ανά 
μήνα, συνολικά, πέντε υπηρετούντων υπαλλήλων στη 
Διεύθυνση Βιομηχανίας, Ενέργειας και Φυσικών Πόρων, 
καθώς και στη Διεύθυνση Περιβάλλοντος και Χωρικού 
Σχεδιασμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

9. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη, συνολικού 
ύψους 10.593,60 ευρώ του φορέα 072α και τον κωδι¬ 
κό, 0711α Κ.Α.Ε. του προϋπολογισμού, από την εφαρ¬ 
μογή της ανωτέρω τροποποίησης - συμπλήρωσης της 
απόφασής μας, σύμφωνα και με τα αριθμ. πρωτ. οικ. 
236857/4623/25-5-2015 και 238286/849/29-5-2015 έγγρα¬ 
φα της Διεύθυνσης Βιομηχανίας, Ενέργειας και Φυσικών 
Πόρων καθώς και της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και 
Χωρικού Σχεδιασμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας. Η ανωτέρω δαπάνη δεν επιβαρύνει οικονομικά 
τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας, με επιπλέον κόστος από αυτό που είχε προϋ- 
πολογισθεί στην αριθμ. πρωτ. 102646/28-11-2014 (ΦΕΚ 
3537/Β730-12-2014) αρχική απόφασή μας, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε - συμπληρώνουμε την υπ’ αριθμ. 102646/ 
28-11-2014 (ΦΕΚ 3537/Β730-12-2014) απόφασή μας, κατό¬ 
πιν και της αριθμ. οικ. 4064/16-1-2015 διόρθωσης σφάλ¬ 
ματος της ανωτέρω απόφασης (ΦΕΚ 288/Β725-2-2015), 
που αφορά στο ανώτατο όριο επιτρεπομένων κατά το 
έτος 2015 ημερών κίνησης, για: 

α. ένα (1) επιπλέον άτομο, κλάδου ΠΕ Μηχανολόγων 
Μηχανικών, για εξήντα (60) ημέρες ετησίως, της Διεύ¬ 
θυνσης Βιομηχανίας, Ενέργειας και Φυσικών Πόρων της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

β. τέσσερις (4) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Περιβάλ¬ 
λοντος και Χωρικού Σχεδιασμού, ήτοι για ένα (1) επιπλέ¬ 
ον άτομο, κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, για εξήντα 
(60) ημέρες ετησίως, ένα (1) επιπλέον άτομο, κλάδου ΠΕ 
Γεωτεχνικών - Δασολόγων, για εξήντα (60) ημέρες ετη¬ 
σίως, ένα (1) επιπλέον άτομο, κλάδου ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού, για εξήντα (60) ημέρες ετησίως και ένα (1) 
επιπλέον άτομο, κλάδου ΤΕ Μηχανικών - Τοπογράφων, 
για εξήντα (60) ημέρες ετησίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 25 Ιουνίου 2015 
Ο Ασκών καθήκοντα 

Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 54773 (3) 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της απόφασης καθορι¬ 
σμού ανωτάτου ορίου επιτρεπομένων ημερών κίνη¬ 
σης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στην 
Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
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και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του Ν. 2685/1999 
«Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του Ν. 2738/99 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποίηση συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλ¬ 
λες διατάξεις. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του Ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α') «Προστασία της εθνικής οικονομίας - επεί¬ 
γοντα μέτρα για τη αντιμετώπιση της δημοσιονομικής 
κρίσης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. Α περ. ββ του 
Π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727-12-2010) «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών» (ΦΕΚ 93/Α714-4-2014), καθώς και την αριθμ. 4/ 
6-2-2015 πράξης Υπουργικού Συμβουλίου περί αποδοχής 
παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων των Αποκεντρω¬ 
μένων Διοικήσεων της Χώρας (ΦΕΚ 24/Α76-2-2015). 

7. Την υπ’ αριθμ. 102646/28-11-2014 (ΦΕΚ 3537/Β7 
30-12-2014) απόφασή μας, που αφορά στο ανώτατο όριο 
επιτρεπομένων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλή¬ 
λων υπηρετούντων στην Περιφερειακή Ενότητα Θεσ¬ 
σαλονίκης της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για 
το έτος 2015, καθώς και την αριθμ. οικ. 4064/16-1-2015 
διόρθωση σφάλματος της ανωτέρω απόφασης (ΦΕΚ 
288/Β725-2-2015). 

8. Το υπ’ αριθμ. 291918/5043/15-7-2015 έγγραφο της Δ/ 
νσης Διοίκησης της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
μαζί με τη συνημμένη σε αυτό αλληλογραφία, σχετικά 
με τη συμπλήρωση - διόρθωση της ανωτέρω απόφα¬ 
σής μας με τον επιτρεπόμενο ετήσιο συμψηφισμό των 
δικαιούμενων ημερών εκτός έδρας ανά μήνα, συνολικά, 
δύο υπηρετούντων υπαλλήλων στη Διεύθυνση Τεχνικών 


Έργων Μ.Ε. Θεσσαλονίκης, της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας. 

9. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη, συνολικού 
ύψους 4.050,00 ευρώ στον φορέα 072δ και στον κωδι¬ 
κό, 0711α Κ.Α.Ε., καθώς και στο Πρόγραμμα Δημοσίων 
Επενδύσεων - ΣΑΕΠ 0082 ενάριθμο 2011 ΕΠ008200001 - 
του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας, από την εφαρμογή της ανωτέρω τροποποί¬ 
ησης - συμπλήρωσης της απόφασής μας, σύμφωνα και 
με το αριθμ. πρωτ. 287184/οικ. 9232/23-6-2015 έγγραφο 
της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής 
Ενότητας Θεσσαλονίκης. Η ανωτέρω δαπάνη δεν επιβα¬ 
ρύνει οικονομικά τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, με επιπλέον κόστος από αυτό 
που είχε προϋπολογισθεί στην αριθμ. πρωτ. 102646/ 
28-11-2014 (ΦΕΚ 3537/Β730-12-2014) αρχική απόφασή μας, 
αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε - συμπληρώνουμε την υπ’ αριθμ. 102646/ 
28-11-2014 (ΦΕΚ 3537/Β730-12-2014) απόφασή μας, κατό¬ 
πιν και της αριθμ. οικ. 4064/16-1-2015 διόρθωσης σφάλ¬ 
ματος της ανωτέρω απόφασης (ΦΕΚ 288/Β725-2-2015), 
που αφορά στο ανώτατο όριο επιτρεπομένων κατά το 
έτος 2015 ημερών κίνησης, για: 

α. ένα (1) επιπλέον άτομο, κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχα¬ 
νικών, για εξήντα (60) ημέρες ετησίως, της Διεύθυνσης 
ΤεχνικώνΈργων Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονί¬ 
κης, λόγω τοποθέτησής του στην ανωτέρω Διεύθυνση. 

β. ένα (1) επιπλέον άτομο, κλάδου ΤΕ Μηχανικών, για 
εξήντα (60) ημέρες ετησίως, της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Έργων Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης, λόγω 
τοποθέτησής του στην ανωτέρω Διεύθυνση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 20 Ιουλίου 2015 
Ο Ασκών καθήκοντα 

Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


-♦- 

Αριθμ. απόφ. 70 (4) 

Κατάταξη υπαλλήλων, σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις του Δήμου Έδεσσας, 
με βάση τα τυπικά τους προσόντα. 


Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΔΕΣΣΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α7ΐ1-5-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα¬ 
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

3. Την αριθμ. 14/οικ.16773/15-5-2015 (ΑΔΑ: 7ΖΥΡ465ΦΘΕ-ΣΘ3) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικη¬ 
τικής Ανασυγκρότησης με θέμα «Επανασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 

4. Την αριθμ. 13852/22-5-2015 (ΑΔΑ: 7Ν47ΩΡΠ-ΔΨΑ) διαπιστωτική πράξη ΔημάρχουΈδεσσας, που δημοσιεύτηκε 
στο αριθμ. 1142/τ.Β7ΐ6-6-2015, αναφορικά με την αυτοδίκαια κατάληψη θέσεων κλάδων Δημοτικής Αστυνομίας 
από 11-5-2015, των κάτωθι μονίμων υπαλλήλων: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

Μ.Κ. 

1 

ΔΑΜΙΑΝΙΔΗΣ 

ΣΑΒΒΑΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 

2 

ΚΙΚΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ3 

3 

ΚΟΡΛΙΝΗΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 
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4 

ΛΥΤΡΙΔΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 

5 

ΜΑΡΚΑΤΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 

6 

ΜΗΤΣΑΚΗ 

ΕΛΙΣΑΒΕΤ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 

7 

ΜΗΤΣΑΡΑΚΗΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 

8 

ΜΠΑΓΓΕΑΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 

9 

ΟΥΡΔΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 

10 

ΨΑΡΙΚΟΓΛΟΥ Η' 
ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ- 

ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΝΣΤΟΛΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Ε 

ΜΚ2 


5. Την αριθμ. 150/2015 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Έδεσσας, για την μη επανασύσταση της υπηρεσίας 
Δημοτικής Αστυνομίας και την συνακόλουθη κατάργηση των θέσεων αυτής που επανασυστήθηκαν, με το άρθρο 
19 του Ν. 4325/2015. 

6. Την από 12-6-2015 εμπρόθεσμη αίτηση του υπαλλήλου Κίκου Ευάγγελου του Ιωάννη, με την οποία δηλώνει 
ότι δεν επιθυμεί να καταταχθεί σε άλλη υπηρεσία του Δήμου, με βάση τα τυπικά τους προσόντα και ζητά την 
τοποθέτησή του κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις της περ. β’ της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015. 

7. Την αριθμ. 13819/22-5-2015 βεβαίωση της Προϊσταμένης Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου και Προμη¬ 
θειών Δήμου Έδεσσας, για την ύπαρξη πιστώσεων για τη δαπάνη μισθοδοσίας των υπαλλήλων. 

8. Τα τυπικά προσόντα των υπαλλήλων που λαμβάνονται υπόψη σύμφωνα με το Π.δ. 50/2001, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει για την κατάταξή τους σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις άλλων υπηρεσιών του Δήμου, 
μετά την μη επανασύσταση της υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας στον Δήμο μας. 

9. Τις ανάγκες της υπηρεσίας μας, αποφασίζουμε: 

Την κατάταξη των παρακάτω μονίμων υπαλλήλων, σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις του Δήμου Έδεσσας, 
με βάση τα τυπικά τους προσόντα, ως εξής: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

Μ.Κ. 

1 

ΔΑΜΙΑΝΙΔΗΣ 

ΣΑΒΒΑΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

2 

ΚΟΡΛΙΝΗΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

3 

ΛΥΤΡΙΔΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

4 

ΜΑΡΚΑΤΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

5 

ΜΗΤΣΑΚΗ 

ΕΛΙΣΑΒΕΤ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

6 

ΜΗΤΣΑΡΑΚΗΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

7 

ΜΠΑΓΓΕΑΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

8 

ΟΥΡΔΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 

9 

ΨΑΡΙΚΟΓ ΛΟΥ Η' 
ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ- 

ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ε 

ΜΚ2 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Έδεσσα, 27 Ιουλίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΙΑΝΝΟΥ 

-♦- 

αυτού, εκδίδει τις πράξεις που προβλέπουν οι σχετικές 
διατάξεις για τον διορισμό, τις κάθε είδους υπηρεσιακές 
μεταβολές κλπ. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

3. Την αριθμ. 14 εγκύκλιο με αριθμ. πρωτ. οικ.16773/ 
15-5-2015 (ΑΔΑ: 7ΖΥΡ465ΦΘΕ-Σ03) του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα: 
«Επανασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 


Αριθμ. απόφ. 142 (5) 

Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Χίου σε θέση με 
βάση τα τυπικά του προσόντα. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΙΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» σύμφωνα 
με τις οποίες ο Δήμαρχος είναι προϊστάμενος όλου του 
προσωπικού του Δήμου, αποφασίζει για τον διορισμό 
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4. Την αριθμ. πρωτ. 17064/21-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
του υπαλλήλου, ο Χαβιάρας Δημήτριος του Παναγιώτη, 
που κατετέθη στο Δήμο μας. 

5. Την αριθμ. πρωτ. 20324/9-6-2015 βεβαίωση της 
Προϊστάμενης της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χίου, με την οποία βεβαιώνεται ότι ο Χαβιάρας 
Δημήτριος του Παναγιώτη κατά τη θέση του σε διαθε¬ 
σιμότητα κατείχε τον Ε' βαθμό και το 2ο μισθολογικό 
κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

6. Την αριθμ. πρωτ. 26502/24-7-2015 βεβαίωση του 
Προϊσταμένου της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χίου για την ύπαρξη πίστωσης για τη δαπάνη 
μισθοδοσίας. 

7. Την αριθμ. 102/2015 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου 
Χίου (ΑΔΑ:7ΥΓΡΩΗΝ-510) σύμφωνα με την οποία διαπι¬ 
στώθηκε η κατάταξη από 11-5-2015 του Χαβιάρα Δημη- 
τρίου του Παναγιώτη σε οργανική θέση του κλάδου ΔΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' και το 2ο ΜΚ του 
Ε' βαθμού, η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ με αριθμ. 
1243/2015 - τεύχος Β'. 

8. Την αριθμ. 341/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Χίου (ΑΔΑ: ΩΣ4ΒΩΗΝ-40Σ) με την οποία αποφα- 
σίστηκε η μη επανασύσταση της υπηρεσίας Δημοτικής 
Αστυνομίας και η συνακόλουθη κατάργηση των θέσεων 
Δημοτικής Αστυνομίας, οι οποίες επανασυστάθηκαν 
αυτοδίκαια σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 
του Ν. 4325/2015 (Α' 47). 

9. Το γεγονός ότι ο Χαβιάρας Δημήτριος του Παναγιώ¬ 
τη είναι απόφοιτος του Λυκείου Βροντάδου Χίου και ως 
εκ τούτου βάσει των τυπικών του προσόντων σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Π.δ. 50/2001 όπως έχουν τροποποι¬ 
ηθεί και ισχύουν μπορεί να καταλάβει θέση κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, αποφασίζουμε: 

Κατατάσσουμε τον μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χίου, 
Χαβιάρα Δημήτριο του Παναγιώτη, σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Διοι¬ 
κητικού με βάση τα τυπικά του προσόντα με το βαθμό 
Ε' που κατέχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χίος, 27 Ιουλίου 2015 
Ο Δήμαρχος 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΒΟΥΡΝΟΥΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 141 (6) 

Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Χίου σε θέση με 
βάση τα τυπικά του προσόντα. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» σύμφωνα 
με τις οποίες ο Δήμαρχος είναι προϊστάμενος όλου του 
προσωπικού του Δήμου, αποφασίζει για τον διορισμό 
αυτού, εκδίδει τις πράξεις που προβλέπουν οι σχετικές 
διατάξεις για τον διορισμό, τις κάθε είδους υπηρεσιακές 
μεταβολές κλπ. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 


3. Την αριθμ. 14 εγκύκλιο με αριθμ. πρωτ. οικ.16773/ 
15-5-2015 (ΑΔΑ: 7ΖΥΡ465ΦΘΕ-Σ03) του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα: 
«Επανασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 

4. Την αριθμ. πρωτ. 17065/21-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
του υπαλλήλου, Παϊδούση Παναγιώτη του Κωνσταντίνου, 
που κατετέθη στο Δήμο μας. 

5. Την αριθμ. πρωτ.20325/9-6-2015 βεβαίωση της Προ- 
ϊσταμένης της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Χίου, με την οποία βεβαιώνεται ότι ο Πάίδούσης 
Παναγιώτης του Κωνσταντίνου κατά τη θέση του σε 
διαθεσιμότητα κατείχε τον Ε' βαθμό και το 2ο μισθο- 
λογικό κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

6. Την αριθμ. πρωτ. 26501/24-7-2015 βεβαίωση του 
Προϊσταμένου της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χίου για την ύπαρξη πίστωσης για τη δαπάνη 
μισθοδοσίας. 

7. Την αριθμ. 100/2015 διαπιστωτική πράξη Δημάρ¬ 
χου Χίου (ΑΔΑ:7ΡΔ2ΩΗΝ-ΖΒΕ) σύμφωνα με την οποία 
διαπιστώθηκε η κατάταξη από 11-5-2015 του Παϊδούση 
Παναγιώτη του Κωνσταντίνου σε οργανική θέση του 
κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' και το 
2ο ΜΚ του Ε' βαθμού, η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
με αριθμ. 1243/2015 - τεύχος Β'. 

8. Την αριθμ. 341/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Χίου (ΑΔΑ: ΩΣ4ΒΩΗΝ-40Σ) με την οποία αποφα- 
σίστηκε η μη επανασύσταση της υπηρεσίας Δημοτικής 
Αστυνομίας και η συνακόλουθη κατάργηση των θέσεων 
Δημοτικής Αστυνομίας, οι οποίες επανασυστάθηκαν 
αυτοδίκαια σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 
του Ν. 4325/2015 (Α' 47). 

9. Το γεγονός ότι ο Πάίδούσης Παναγιώτης του Κων¬ 
σταντίνου είναι πτυχιούχος του Τμήματος Λογιστικής 
της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του Τεχνολογικού 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Κρήτης, είναι κάτοχος πιστο¬ 
ποιητικού γνώσης χειρισμού Η/Υ, έχει πτυχίο Αγγλικής 
γλώσσας (επιπέδου καλής γνώσης) ΤΟΕΙΟ (ΕΤ3) και ως 
εκ τούτου βάσει των τυπικών του προσόντων σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Π.δ. 50/2001 όπως έχουν τροποποι¬ 
ηθεί και ισχύουν μπορεί να καταλάβει θέση κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ Λογιστικής, αποφασίζουμε: 

Κατατάσσουμε τον μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χίου, 
Παϊδούση Παναγιώτη του Κωνσταντίνου, σε συνιστώ- 
μενη προσωποπαγή θέση, κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
ΤΕ Λογιστικής με βάση τα τυπικά του προσόντα με το 
βαθμό Ε' που κατέχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χίος, 27 Ιουλίου 2015 
Ο Δήμαρχος 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΒΟΥΡΝΟΥΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 143 (7) 

Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Χίου σε θέση με 
βάση τα τυπικά του προσόντα. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» σύμφωνα 
με τις οποίες ο Δήμαρχος είναι προϊστάμενος όλου του 
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προσωπικού του Δήμου, αποφασίζει για τον διορισμό 
αυτού, εκδίδει τις πράξεις που προβλέπουν οι σχετικές 
διατάξεις για τον διορισμό, τις κάθε είδους υπηρεσιακές 
μεταβολές κλπ. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α'47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

3. Την αριθμ. 14 εγκύκλιο με αριθμ. πρωτ. οικ.16773/ 
15-5-2015 (ΑΔΑ: 7ΖΥΡ465ΦΘΕ-Σ03) του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα: 
«Επανασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 

4. Την αριθμ. πρωτ. 17067/21-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
του υπαλλήλου, Αναγνωστάκη Μαρκέλλου του Ελευθε¬ 
ρίου, που κατετέθη στο Δήμο μας. 

5. Την αριθμ. πρωτ. 20326/9-6-2015 βεβαίωση της Προϊ- 
σταμένης της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Χίου, με την οποία βεβαιώνεται ότι ο Αναγνωστάκης 
Μαρκέλλος του Ελευθέριου κατά τη θέση του σε δια¬ 
θεσιμότητα κατείχε τον Ε' βαθμό και το 2ο μισθολογικό 
κλιμάκιο του Ε' βαθμού. 

6. Την αριθμ. πρωτ. 26503/24-7-2015 βεβαίωση του 
Προϊσταμένου της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χίου για την ύπαρξη πίστωσης για τη δαπάνη 
μισθοδοσίας. 

7. Την αριθμ. 101/2015 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου 
Χίου (ΑΔΑ:Β8ΨΛΩΗΝ-6ΒΕ) σύμφωνα με την οποία δια¬ 
πιστώθηκε η κατάταξη από 11-5-2015 του Αναγνωστά- 
κη Μαρκέλλου του Ελευθερίου σε οργανική θέση του 
κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' και το 
2ο ΜΚ του Ε' βαθμού, η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
με αριθμ. 1243/2015 - τεύχος Β'. 


8. Την αριθμ. 341/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Χίου (ΑΔΑ: ΩΣ4ΒΩΗΝ-40Σ) με την οποία αποφα- 
σίστηκε η μη επανασύσταση της υπηρεσίας Δημοτικής 
Αστυνομίας και η συνακόλουθη κατάργηση των θέσεων 
Δημοτικής Αστυνομίας, οι οποίες επανασυστάθηκαν 
αυτοδίκαια σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 
του Ν. 4325/2015 (Α' 47). 

9. Το γεγονός ότι ο Αναγνωστάκης Μαρκέλλος του 
Ελευθερίου είναι πτυχιούχος του Τμήματος Ιχθυοκομί- 
ας - Αλιείας της Σχολής Τεχνολογίας Γεωπονίας του 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Μεσολογγίου, 
είναι κάτοχος πιστοποιητικού γνώσης χειρισμού Η/Υ, 
έχει πτυχίο Αγγλικής γλώσσας (επιπέδου καλής γνώσης) 
ΡΪΓ8ΐ ΟθΓΐίίίοαΙο ίη ΕηρΙίεΙπ του Παν/μιου ΟαπιόΐΊάρθ καθώς 
και κρατικό πιστοποιητικό γλωσσομάθειας Ισπανικής 
γλώσσας (επιπέδου καλής γνώσης - Β2) και ως εκ τού¬ 
του βάσει των τυπικών του προσόντων σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Π.δ. 50/2001 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μπορεί να καταλάβει θέση κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ Τεχνολογίας Γεωπονίας (Ιχθυοκομίας - Αλι¬ 
είας), αποφασίζουμε: 

Κατατάσσουμε τον μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χίου, 
Αναγνωστάκη Μαρκέλλο του Ελευθερίου, σε συνιστώμε- 
νη προσωποπαγή θέση, κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ 
Τεχνολογίας Γεωπονίας (Ιχθυοκομίας - Αλιείας) με βάση 
τα τυπικά του προσόντα με το βαθμό Ε' που κατέχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χίος, 27 Ιουλίου 2015 
Ο Δήμαρχος 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΒΟΥΡΝΟΥΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίρή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ΐΌΠΊ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9τ - β-πιαΜ: ννβόπΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* Ο 2 Ο 1 74418081 50008* 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 















































































